[ DATA PUBBLI CAZI ONE: 06/ 02/ 2020 N. REG 39]

AFFISSIONE ALL'ALBO

Prot. n° O OiB_B.
del 1 B FFR, 2020

1 S]

DELIBERAZIONE DELLA GI UNTA COMUNALE

Copia

N° 10 del Reg. OGGETTO: PON "Iniziativa occupazione Giovani' PAR Campania - Garanzia Giovani -
II' Fase - D. G:"R. n° 880 - del 17/12/2018 - Misura 5 - "Tirocini
Extracurriculari” - Avviso Pubblico e allegati per l'attuazione della Misura -
Decreto Dirigenziale n° 1292 - del 09/12/2019 - Regione Campama
Adesione e provvedimenti conseguentt. -

Data: 28/01/2020

L'anno Duemilaventi (2020), il giorno Ventotto (28), del mese di Gennaio, alle ore 10,45, nella sala delle adunanze
del Comune, sotto la presidenza del prof. Vincenzo Luciano, nella sua quality di Vice-Sindaco, si & riunita la Giunta
Comunale;

Per riunione Ordinaria (art. 4 Regolamento per funzionamento della Giunta Comunale). -

Componenti ’ Presenti | Assenti
. Assegnatin.: 3
Rag. Antonio Marino X In Carica n:3
‘ ‘ Presentin.: 2 ’
Pkof Vincenzo Luciano X Assentin.: 1
Sig.ra Elvira Martino. , N Assenti i Signori:

- rag. Antonio Marino (Sindaco) -

Risultato che gli intervenuti sono in numero legale;

Parfe,cipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione (art. 97, comma 4.a, del T. U. E. L. n° 267
/2000), il Segretario Comunale Dott. Giovanni Amendola, titolare di questa Segreteria;

Il Presidente dichiara éperta la riunione sull'argomento ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato,
premettendo che, sulla proposta della presente deliberazione i responsabili delle aree interessate hanno espresso il
proprio parere, come di seguito riportato:

VISTO: si esprime parere  FAVOREVOLE in ordine alla regolaritad SI DA’ ATTO che sulla presente proposta di deliberazione non &
tecnica della presente proposta di deliberazione, ai sensi e per gli effetti | richiesto il parere del Responsabile dell'Area Finanziaria in ordine alla
dell'art. 49, comma 1°, del T, U. E. L. n° 267 /. 2000. - .| regolarita contabile. -

Dalla Residenza Comunale, 28/01/2020 IL RESPONSABILE DELL'AREA Dalla Residenza Comuna_le,28/0l/2020

F.to sig. Ascanio Marino
. [Amministrativa]
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO Che

- la Raccomandazione del Consiglio del 22 apnle 2013, pubbllcata sulla GUE Serie C 120/2013 del 26 aprile
2013, delinea lo schema di opportunita per i giovani, promosso dalla Comunicazione COM (2013) 144,
istituendo una "garanzia" per i giovani e invita gli Stati Membri ad assicurare a quelli con meno di 25 anni
un'offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi; di apprendistato o-di tirocinio o
altra misura di formazione entro quattro mesi dall'inizio della disoccupazione o dall'uscita dal sistema di
istruzione formale; ‘ ‘ ‘ :

- con la Decisione ‘di esecuzione C (2017} 8927 del 18.12.2017, che modifica la su richiamata Decisione C
(2014)/4969 i n data 11.07.2014, la Commissione Europea ha approvato la riprogrammazione delle risorse
del Programma Operat:vo Naznonale "Imz:at/va 0ccupaz:one G/ovan/”" assegnando ad “esso risorse
aggiuntive; [ o

- con Decreto Direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, n. D.D. 237\SegrD.G.\2014 del 4
aprile 2014, sono state ripartite le risorse del "'Piano di attuazione Italiano della (Garanzia per i Giovani tra
le Regioni e la Provincia Autonoma di Trento, che assegna alla Regione Campania risorse pari a €
191.610.955; _

- I'Art 9 del Decreto Legislativo n. 150/2015 e I'art. 9 comma 2 del DPCM del 13 aprile 2016, stabiliscono che
ANPAL subentra, dal momento del passaggio della titolarita della gestione del Programma Operativo, al
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Direzione Generale per le politiche attive, i servizi per il lavoro
e la formaziorie;

- con Decreto Dirigenziale n. 3 del 30/05/2017 "Programma Garanzia Giovani PAR Campania - é stato
approvato il documento ""Integrazioni al Si.Ge.Co. FSE - Indicazioni operatlve per la gestione e il controllo
delle procedure e relativi allegati”; ‘

- con Nota ANPAL prot. n. 12078 del 29/09/2017, sono state trasmesse le Schede Misura della Nuova
Garanzia Giovani, approvate dal Comitato Politiche Attive del 20 settembre 2017;

- il Decreto Direttoriale ANPAL. n. 22 del 17 gennaio 2018 ripartisce le risorse del Programma Operativo
Nazionale  "Inizigtiva - Occupazione. Giovani® e assegna alla Regione Campania ulteriori risorse
complessivamente pari a € 217.247.692 per I'attuazione della nuova fase di Garanzia Giovani;

- la Nota ANPAL n. 0000714 del 18/01/2018 trasmette il decreto di assegnazione delle risorse PON 10G per
la seconda fase e reca le indicazioni operative per I'avvio della seconda fase”;

- con nota prot. n. 2260 del 21/02/2018 | 'ANPAL, allo scopo di regolare i rapporti e le procedure relative
all'attuazione della Nuova Garanzia Giovani, ha trasmesso lo schema di Convenzuone della Nuova Garanzia
Giovani, nonché I'indice de! nuovo Piano di attuazione regionale oltre alle nuove schede descrittive delle
Misure del PON |0G, approvate dal Comitato Politiche attive del 29/11/2017;

'CONSIDERATO che: .

- il Regolamento Reglonale del 7 maggio 2018, n.4, recependo le nuove Linee guida in materia tirocini
formativi e di orientamento approvate in sede di Conferenza Stato- Regioni nella seduta del 25 maggio 2017,
reca "Modifiche agli articoli 25, 26, 27, 28 e 29 del regolamento regionale 2 aprile 2010, n. 9 (Regolamento
di attuazione di cui alla L.R. 18 novembre 2009, n. 14, art. 54, comma 1, lett. b) - Disposizioni regionali per la
formazione profess:onale)

- con Nota ANPAL n. 12913 del 1 7/10/2018, stata trasmessa dall ANPAL | a verifica di conformita del PAR
-Garanzia Giovani - seconda fase;

- con Delibera n'. 744 del 1 3/11/2018 | a Giunta Reglonale ha preso atto del citato parere di conformita,
approvando il Nuovo Piano attuativo Regionale '""Garanzia Giovani”; 1a Nota ANPAL 16370 del 17/12/2018
con cui & stato trasmesso il parere di conformita reso dall'ANPAL in relazione all'Asse 1Bis;

- con Nota ANPAL n. 16370 del 17/12/2018 é stato trasmesso il parere di conformlta m relazione aII Asse
lBlS

- con Delibera di Giunta Regionale n. 880 del 17/12/2018 Programma Operativo Nazionale - Iniziativa
Occupazione Giovani - Programma Garanzia Giovani - Nuova Fase -Integrazione, sono state destinate le
relative risorse; ' ;

- che con Decreto Dirigenziale n. 55 del 21/01/2019 ] stato approvato | 'Avviso per:la partecnpazuone degli
operatori ala seconda fase di attuazione del Piano Garanzia Giovani.Campania;
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- con diverse note 'ANPAL ha trasmesso I'esito delle verifiche e la conclusione della verifica di conformita
con esito positivo; ' ‘
CONSIDERATO che:

- il Piano di Attuazione Regionale Nuova Garanzia Giovani prevede che le Azioni siano realizzate dagli
operatori dei servizi per il lavoro e dei servizi per la formazione nonché dagli aitri soggetti indicati per le
specifiche Azioni nelle schede di Misura del Piano; il piano prevede, inoltre, la realizzazione di un sistema di
gestione integrata delle misure e dei servizi per la formazione, l'istruzione e il lavoro, incentrata sul
dispositivo della dote attribuita alla persona per la realizzazione di piani di intervento personalizzati che
abbiano come sbocco l'inserimento lavorativo e sianc accompagnati da incentivi mirati all'assunzione e
all'autoimpiego; .
- & prevista la partecipazione di operatori ed organismi pubblici e privati che offrono servizi per il lavoro e
servizi di istruzione e formazione e che risultano autorizzati e accreditati ai sensi delle vigenti normative
nazionali e regionali, distinti, sulla base dei servizi a cui sono abilitati, nelle tre diverse categorie di: "servizi
competenti" abilitati alla presa in carico e alla definizione dei piani di intervento personalizzato; "organismi -
di istruzione e formazione" che in partenariato con i servizi competenti offrono a catalogo o nell’ ambito di
percorsi di istruzione e formazione i propri servizi formativi e gli "altri operatori" che collegati ai servizi
competenti presidiano funzioni complementari e integrative riguardanti di norma l'informazione,
l'accoglienza e 'orientamento la partecipazione ammessa mediante istanza di adesione del'operatore in
possesso dei requisiti specifici richiesti da Programma -secondo modalita disciplinate da specifici atti
amministrativi; '

PRESO ATTO che la Regione Campania ha approvato I'Avviso per la partecipazione degli operatori alla
seconda fase di attuazione del Piano Garanzia Giovani Campania, con relativa modulistica, pubblicato sul
BURC n. 04 DEL 21/01/2019;

PRESO ATTO inoltre del Decreto Dirigenziale n. 1292 del 09/12/2019 ad oggetto: Pon "Iniziativa
occupazione giovani" PAR Campania Garanzia Giovani N fase - D.G.R. n. 880 del 17/12/2018 -Misura 5
"Tirocini extracurriculari" Approvazione avviso pubblico e allegati per I'attuazione della misura.
CONSIDERATO che:

- la nuova fase del programma si attua in conformita alle schede di Misura approvate dal Comitato Politiche
Attive del Lavoro del 20 settembre 2018 e trasmesse da ANPAL con nota n. prot. 0012064 del 29 settembre
2017. In continuita con la precedente fase di attuazione del Programma Garanzia Giovani ed in coerenza con
gli obiettivi e le disposizioni adottate per la nuova fase di attuazione del programma, la Regione intende
perseguire un complessivo potenziamento e miglioramento. delle prestazioni rivolte aj giovani NEET
destinatari della Garanzia, agendo in primo luogo sula rete degli Operatori che partecipano alla sua
attuazione;

- si conferma il sistema di gestione che fa leva sugli strumenti della presa in carico, della profilazione, della
definizione del PIP e della adozione dei costi standard, con il previsto supporto tecnologico delle
piattaforme informatiche della Regione Campania; particolare attenzione & dedicata al rispetto delle
tempistiche e dei livelli essenziali delle prestazioni raccomandate dalla Unione Europea per | 'attuazione
della Garanzia Giovani, nonché al rispetto delle regole di partecipazione, di quelle in materie dei controlli, e
rendicontazione;

PRESO ATTO:

- che con la seconda fase del PAR Garanzia Giovani 2018/2020, la Regione Campania intende favorire
I'inserimento/reinserimento nel mondo del lavoro di giovani disoccupati e/o inoccupati agevolandone le
scelte professionali mediante una formazione a diretto contatto con il mondo del lavoro, attraverso il
rafforzamento dello strumento del tirocinio (Mis. 5 -Tirocini extracurriculari) quale misura di politica attiva;

- che per l'attuazione della suddetta misura & stato predisposto l'avviso pubblico finalizzato a richiedere
I'adesione dei datori di lavoro pubblici e privati al programma e la compilazione di un Progetto dedicato alla
Garanzia Giovani che potra essere articolato e utilizzato secondo le specifiche esigenze;

PRESO ATTO che per l'attuazione della suddetta misura & stato predisposto {'avviso pubblico finalizzato a
richiedere I'adesione dei datori di lavoro pubblici e privati al programma e la compilazione di un Progetto
dedicato alla Garanzia Giovani che potra essere articolato e utilizzato secondo le specifiche esigenze;
RITENUTO di dover partecipare al programma PON " "INIZIATIVA OCCUPAZIONE GIOVANI" PAR CAMPANIA
GARANZIA GIOVANI Il FASE - D.G.R. N. 8 80 DEL 1 7/12/2018 - MISURA 5 "TIROCIN! EXTRACURRICULARI", in
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quanto misura di politica tesa a favorire l'inserimento/reinserimento nel mondo del lavoro di giovani
disoccupati e/o inoccupati agevolandone le scelte professionali mediante una formazione a diretto contatto
con il mondo del lavoro, attraverso il rafforzamento dello strumento del tirocinio (Mis. 5 -Tirocini
extracurriculari);

CONSIDERATO che il tirocinio formativo consente al tirocinante di acquisire competenze professionali per
arricchire il proprio curriculum vitae e favorire l'inserimento o il reinserimento lavorativo;

PRESO ATTO che ai fini della partecipazione, in fase di presentazione dell'istanza, il soggetto ospitante deve
avere stipulato con un soggetto promotore la convenzione, di cui all'art. 27-bis del Regolamento, ovvero
fornito i riferimenti del'impegno sottoscritto da entrambe le parti alla stipula di detta convenzione;

VISTO che il Consorzio di Cooperative Sociali s.c.s."Mestieri Campania” con sede in Salerno, Via Madonna di
Fatima 21, con nota acquisita in data odierna, ha manifestato la disponibilita ad essere individuato, senza
nessun onere a carico del'Ente Comunale, quale soggetto promotore rientrante tra i soggetti individuati dal
Regolamento Regionale del 7 maggio 2018, n. 4 ed avendo aderito al PAR ai sensi del Decreto Dirigenziale n.
55 del 21/01/20189;

CONSIDERATO che il Consorzio di Cooperative Sociali Mestieri Campania s.c.s. & soggetto titolato a svoigere
il ruolo di soggetto promotore avendo aderito al programma di garanzia giovani, DECRETO n. 53 del
20/12/2019 pubblicato sul BUR REGIONE CAMPANIA del n.80 del 23/12/2019 e che pud promuovere
nell'ambito territoriale di propria competenza, tirocini presso datori di lavoro pubblici e privati;

PRESO ATTO che, sulla proposta di deliberazione, ai sensi degli art. 49 comma 1 e 147 bis, comma 1, del D.
Lgs. 18.08.2000, n° 267, é stato acquisito il parere favorevole espresso dal responsabile del Servizio
interessato, in ordine alla regolarita tecnica, attestante la regolarita e correttezza dell'azione
amministrativa; ‘

CON WOTI favorevoli unanimi espressi nei modi e forme di legge;

DELIBERA

- la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente dispositivo nel quale si intende
integraimente riportata e trascritta;

1. DI ADERIRE in qualita di soggetto ospitante dei tirocini al programma Pon "Iniziativa occupazione
giovani" PAR Campania Garanzia Giovani Il fase - D.G.R. n° 880 - del 17/12/2018 - Misura 5 " ' TIROCIN!
EXTRACURRICULART per un numero massimo di tirocini contemporaneamente attivabili per persone
svantagglate

2. DIINDIVIDUARE il Consorzio di Cooperative Sociali Mestieri Campania s.c.s. - Via Madonna di Fatima,
n® 21 - 84129 Salerno, accreditato e autorizzato tra quelli indicati all'art. 25 del Regolamento Regionale 7
maggio 2018 n. 4, per il supporto nella fase di avvio, nella gestione delle procedure amministrative e nella
predisposizione del progetto formativo necessario per la presentazione delle istanze che svolgera tale
attivita senza nessun onere a carico dell'ente comunale;

3. Di DARE ATTO che nessun onere & posto a carico del Comune di Aquara ponche per le persone

svantaggiate (i richiedenti protezione internazionale e titolari di status di rifugiato e di protezione sussidiaria, le vittime di
violenza e di grave sfruttamento da parte delle organizzazioni criminali e soggetti titolari di permesso di soggiorno rilasciato per
motivi umanitari, le vittime di tratta e di violenza, i tossicodipendenti, gli alcolisti, i minori in eta lavorativa in situazioni di difficolta

familiare, i condannati ammessi alle misure alternative di detenzione), I'importo a copertura dell’indennitd & posta
esclusivamente in capo alla Regione Campania per 12 mesi; :
4. Di DARE MANDATO al Sindaco pro-tempore di sottoscrivere tutti gli atti necessari per dare esecuzione
alla presente delibera ed al Responsabile del Servizio competente di adottare tutti i provvedimenti
consequenziali;

S. DI TRASMETTERE la presente deliberazione alla cooperativa "Mestlerl Campania” ed al Responsabile
del Settore Amministrativo-Contabile;

6. ditrasmettere la presente in elenco ai sig.ri Capigruppo Consiliari, ai sensi dell’art 125 - del Decreto
Legistativo 18/08/2000, n° 267 (TUEL);

7. Di DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente e seguibile ai sensi dell'art. 134, comma

4°, del D. Lgs. n® 267/2000, con separata votazione ad esito favorevole unanime. -
sk e sk ek sk sl ke sl sl sk ok ke N
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Letto, approvato e sottoscritto

) Il Vtgesindaco . IL SEGRETARIO COMUNALE . L’ASSESSORE
F.to Prof. Vincenzo Luciano F.to Dott. Giovanni Amendola F.to Sig.ra Elvira Martino

-

La presente deliberazione, ai sensi dell'art. 124 - del T. U. E. L. n° 267,/ 2000, VIENE affissa all'Albo Pretorio

E
Y
Comunale per quindici giorni consecutivi a decorrere dal @ 6 F B- 2“‘-

]

E' stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4°, del T. U. E. L. n°® 267 / 2000);

E' stata trasmessa con lettera n° OO% 3 05 , in-data 0b E‘E& ZD20 , ai sigg. Capigruppo Consiliari, come
prescritto dall‘aft. 125, del T. U. E. L. n® 267 / 2000;

IL. SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Giovanni Amendola

B FEB. 2020

Dalla Residenza Comunale, B

E' copia conforme all'originale per uso amministrativo e di ufficio.

IL. SEGRETARIO CO ALE
Dott. Giovanni Amektola

Dalla Residenza Comunale, U 6 FEB! 2020

Tl sottoseritto Segretario Comunale, visti gli Atti d’Ufficio,

ATTESTA

che la presente deliberazione E' STATA AFFISSA all'Albo Pretorio Comunale per quindici giorni consecutivi a

t 6 FE& 202@ , come prescritto dall'art. 124, comma 1°, del T. U. E. L. n° 267 / 2000), ed &
divenuta esecutiva decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3°, del T. U. E. L. n°® 267 / 2000). -

decorrere dai

[L SEGRETARIO COMUNALE
F.to Dott. Giovanni Amendola

Dalla Residenza Comunale,




